ukonczenia

Aka'c{ern K]uczow}jch Kompetehcj

Zaswiadcza sie, ze

Magdalena Wojarska
ur, 18.11.1991 r.

ukoriczyt (-a) cykl szkolen realizowanych w ramach zaje¢ pozalekcyjnych zapewniajgcycl
rozwdj kluczowych kompetencji, zgodnie z zaleceniami Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 18 grudnia 2006 roku w sprawie kompetencji kluczowych w procesie
uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE)
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Akademia Kluczowych Kompetencji

Czas trwania cyklu szkolen: 07.12.2009 r. —20.05.2010 r.

Wykaz zagadnien objetych szkoleniem:

K Wymiar
L.p. Tematyka godzin zajeé
edukacyjnych
1 Warsztaty z jezykdw obcych - Jezyk angielski 80
2 Kompetencje matematyczne, naukowo-techniczne i informatyczne 40
3 Umiejetnosc uczenia sie 40
RAZEM: | 160 godzin

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany na terenie wojewddztwa $laskiego na podstawie umowy nr UDA-POKL.09.02.00-24-040/08
zawartej z Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Slgskiego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki — Priorytet IX — Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2 — Podniesienie
atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego.
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